Obligacién 3.

Construir y entregar un proyecto de instrumentos de evaluacidn sobre la(s) norma (s)
sectoriales de competencia laboral en la(s) que va a evaluar, por cada 4 meses de
contrato, de acuerdo con los lineamientos y la metodologia del proceso Gestion de
Evaluacion y Certificacion de Competencias Laborales del SENA. Para los evaluadores que
cuenten con menos de 4 meses de contrato, deben construir items y/o indicadores de
desempeiio y producto, proporcional a los meses de contratacidon, en concertaciéon con el
dinamizador de instrumentos para ECCL asignado. (Ver nota 1)
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Estimada Leticia:
Reciba cordial saludo.
Agradezco su apoyo para la revision técnica en los items de

conocimiento que construyd Ingrid Johana Zapata del Piloto de
cualificaciones.
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